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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  

Läsnä Guttorm Urho jäsen  

 Hekkanen Eemeli jäsen  

 Nieminen Teemu jäsen  

 Valle Liisa jäsen  

 Adamova Anastassia jäsen  

 Aikio Elle jäsen  

 Aikio Esko jäsen  

 Wargh Kirsi-Marja varajäsen  

 Koistinen Miia varajäsen  

 Koskenniemi Mika varajäsen  

 Holma Lotta varajäsen  

 Jämsä Joel varajäsen  

 Holmberg Aslak varajäsen  

 Niittyvuopio Anni-Sofia varajäsen  

 

Muu Seurujärvi Pirjo  Hyvinvointijohtaja  

 Kontio Päivi  Kunnanjohtaja  

 Guttorm Väinö Kunnanhallituksen puheenjohtaja  

 Länsman Vesa Kunnanhallituksen edustaja  

 Kontio Oskari Nuvan edustaja  

 Jääskö Neeta Tulkki  

 Lukkari Maritta  Pöytäkirjanpitäjä  

 Guttorm Pilvi  Tekninen sihteeri  
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8 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Sivltk 18.02.2025       
      
 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös    
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9 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  

Sivltk 18.02.2025       
      
 

Päätösehdotus Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös    
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10 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

 
Sivltk 18.02.2025       
      
 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan mukaisen 

asioiden käsittelyjärjestyksen. 
 
Päätös    
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11 
Tiedoksi saatettavat 
  

Sivltk 18.02.2025       
      
 
Päätösehdotus Viranhaltijapäätökset 
 Koulukuljetuskilpailutusten tilanne 
 Muut ajankohtaiset asiat 
 

 
Päätös    
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12 
Talouden katsaus 
 

Sivltk 18.02.2025       
      
 
Päätösehdotus Kuullaan talouskatsaus. 
 
 
Päätös     
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13 
Sivistyslautakunnan alaisten tulosyksiköiden määrärahajako, laskujen 
vastaanottaminen ja hyväksyjien vahvistaminen 
 
Sivltk 18.02.2025       
5/02.00.00/2025    
 
 

 

Hallintosäännön 64 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat 
hyväksyvät talousarvioon perustuvat käyttösuunnitelmansa. 
Käyttösuunnitelmassa toimielin jakaa tulosalueiden määrärahan ja 
tuloarvion tulosyksiköille. Toimielin vahvistaa myös tulosyksiköiden 
käyttösuunnitelmat. 
 
Toimielin määrittää tilausoikeuden rajat talousarvion puitteissa. 
Tositteet ja laskut hyväksyy tulosalueen tai tulosyksikön 
vastuuhenkilö tai toimielimen erikseen määräämä henkilö. 
 
Kokouksessa on nähtävillä sivistyslautakunnan alaisten toimintojen 
määrärahanjako vuodelle 2025 sivistyslautakunnan talousarvion 
mukaisesti. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta vahvistaa sivistyslautakunnan alaisten toimintojen 
määrärahajaon sekä nimeää määrärahaseurannan vastuuhenkilöt 
sekä laskujen vastaanottajat ja hyväksyjät. 

   
 

Päätös    



 
 
 

Utsjoen kunta 
 

Esityslista 2/2025  9 

 

 

 

14 
Sivistystoimen toimintakertomus ja talousarvion toteutuminen vuodelta 2024 
 

Sivltk 18.02.2025       
20/02.02.01/2025    
 
 

 

Oheismateriaalina sivistystoimen toimintakertomus ja talousarvion 
toteuma vuodelta 2024. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi vuoden 2024 talousarvion 
toteutumisen sekä hyväksyy toimintakertomuksen vuodelta 2024 ja 
esittää sen edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös    
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15 
Koulujen työ- ja loma-ajat 2025-2026 
 

Sivltk 18.02.2025       
22/12.00.01.00/2025    
 
 

Valmistelija Rehtori Laura Niittyvuopio-Valle 
 

Perusopetuslain ja lukioasetuksen mukaan lukuvuosi koostuu 190 
työpäivästä. Työpäivistä vähennetään loppiainen ja vapun päivä 
näiden sattuessa muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi. Lukuvuosi 
päättyy lauantaina viikolla 22. 
 
Lukuvuonna 2025-2026 on 188 työpäivää. 
 
Lukuvuoden 2025-2026 työaikaehdotukset: 
 
Vaihtoehto 1. 
Syyslukukausi 7.8. - 20.12.2025 (93 työpäivää) 
Syysloma 13.10-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3- 6.3.2026 
 
 
Vaihtoehto 2. 
Syyslukukausi 11.8.-20.12.2025 (91 työpäivää) 
Syysloma 13.10-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3- 6.3.2026 
 
+ 2 työlauantaipäivää (määritellään työsuunnitelmassa) 
 
Vaihtoehto 3. 
Syyslukukausi 13.8.-20.12.2025 (91 työpäivää) 
Syysloma 15.10.-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3.-6.3.2026 
 
+2 työlauantaipäivää (määritellään työsuunnitelmassa) 
 
Vaihtoehto 4. 
Syyslukukausi 12.8.-20.12.2025 (92 työpäivää) 
Syysloma 15.10.-17.10.2025 
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Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3- 6.3.2026 
 
+ 1 työlauantai (määritellään työsuunnitelmassa) 
 
Kalenterin mukaiset vapaapäivät ovat: 
 
3.4.2026 pitkäperjantai 
6.4.2026 2.pääsiäispäivä 
1.5.2026 (pe) vappu 
14.5.2026 helatorstai 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Koulun henkilökunnalta, huoltajilta ja lukion oppilailta kysyttiin 
mielipidettä koulujen työ ja loma-ajoista, vastauksissa eniten 
kannatusta sai vaihtoehto 2 (58 %).  
Esittelijän ehdotus: valitaan vaihtoehto 2. 
 

Päätös    



 
 
 

Utsjoen kunta 
 

Esityslista 2/2025  12 

 

 

 

16 
Liikuntaneuvonta 2025 
 

Sivltk 18.02.2025       
23/00.01.05/2025    
 
 

Valmistelija Vapaa-aikasihteeri Kaisa Tapiola-Länsman 
 

Vapaa-aikatoimi on saanut Lapin AVI:lta valtionavustusta 
liikuntaneuvonnan toteuttamiseksi 20800 euroa. Avustuksella on 
tarkoitus toteuttaa liikuntaneuvontaa Utsjoella, Karigasniemessä ja 
Nuorgamissa. Avustus kattaa hankkeen kuluista on enintään 60 % ja 
kunnan omavastuuosuuden on oltava vähintään 40 %, eli 13 866,67 
euroa. 
Kustannusarvio hankkeelle on 34 667 euroa, kunnan omavastuu on 
13 867 euroa. 
 
 Vuosi 2025 
Tulot 20 800 e 
Menot 34 667 e  
Netto 13 867 e 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Ehdotus: 
Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle: 
1. lisämäärärahan myöntämisen liikuntaneuvonnalle valmistelun 
mukaisesti vuodelle 2025, 
2. myöntää hankkeelle aloitusluvan ja hankkeelle perustetaan 
kustannuspaikka. 
3. valtuusto hyväksyy, että hankkeen omavastuuosuus 13 867 euroa 
siirretään liikuntatoimen talousarvion palkkakustannuksista 
hankkeelle. 
 

Päätös    
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17 
Pohjoissaamenkielisen varhaiskasvatuksen opettajan virka, Karigasniemen päiväkoti 
Gollerássi, 1.3.2025 alkaen 
 

Sivltk 18.02.2025       
112/01.01.01.00/2024    
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pirjo Seurujärvi 
 

Pohjoissaamenkielisen varhaiskasvatuksen opettajan virka, Karigas-
niemen päiväkoti Gollerássiin, on ollut haettavana 6.1.2025 men-
nessä. Hakuilmoitus on julkaistu kuntarekryssä, kunnan kotisivuilla 
ja työmarkkinatorilla. 
 
Hakuaikaan mennessä saapui 3 hakemusta, joista yhdellä hakijalla 
on tehtävään edellytetty varhaiskasvatuslain 26§: n mukainen kelpoi-
suus ja hän täyttää myös kaikki muut tehtävän edellyttämät vaati-
mukset. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Valitaan vakinaiseen varhaiskasvatuksen opettajan virkaan Merja 
Pieski 1.3.2025 alkaen. 
 

Päätös    
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18 
Valtuutus päätösvallan delegoinnista 
 

Sivltk 18.02.2025       
34/12.00.04/2025    
 
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Pirjo Seurujärvi 
 

 Utsjoen kunnan hallintosäännön mukaan viranhaltijapäätöksellä 
voidaan ottaa korkeintaan 6 kuukauden virka- tai työsuhteeseen. 
Pidemmissä määräyksissä tai sopimuksissa päätösvalta on 
lautakunnalla. Lautakunta voi delegoida päätösvallan viranhaltijalle. 
Sivistyslautakunta on käyttänyt delegointia yleensä vain 
kesäkaudella, jolloin lautakunta on delegoinut päätösvallan 
rehtoreille, hyvinvointijohtajalle ja projektipäällikölle. 

 Erityisesti opettajien rekrytointi on ollut haastavaa. Vanhemmat ovat 
antaneet palautetta rekrytointiprosessin liiasta hitaudesta. Jotta 
rekrytointiprosessia saataisiin nopeammaksi sivistyslautakunta voisi 
delegoida päätösvallan viranhaltijoille jo kevätkaudeksi. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta valtuuttaa  
  
1)  Utsjokisuun koulun ja Saamelaislukion rehtorin ja Karigasniemen 
ja Nuorgamin koulujen rehtorin sekä hyvinvointijohtajan tekemään 
koulujen vakituisten tai määräaikaisten virkojen- ja toimien valinnat 
1.3.-31.8.2025 välisenä aikana. Haastatteluryhmään ja 
valintapäätökseen osallistuu rehtori, hyvinvointijohtaja ja 
sivistyslautakunnan puheenjohtaja tai muu lautakunnan jäsen; 
aikatauluista riippuen aina kuitenkin vähintään kaksi henkilöä. 
  
2) projektipäällikkö Hanna Helanderin yhdessä hyvinvointijohtaja 
Pirjo Seurujärven kanssa tekemään saamenkielen 
etäopetushankkeen määräaikaisten virkojen- ja toimien valinnat 
lukuvuodelle 2025-2026. 
  
Valintapäätökset tuodaan viranhaltijapäätöksinä tiedoksi 
lautakunnalle ja julkaistaan kunnan internet -sivuilla. 
 

Päätös    
 


