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Sivistyslautakunta 
 

Aika 25.09.2024 klo 13:00 - 14:16 
 
Paikka Teams-sovellus 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 99 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 

§ 100 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 

§ 101 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 5 

§ 102 Tiedoksi saatettavat asiat 6 

§ 103 Talouden katsaus 7 

§ 104 Sivistystoimen talousarvio vuodelle 2025 8 

§ 105 Saamenkielisen luokanopettajan määräaikainen virka 
Nuorgamin kouluun 

9 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Guttorm Urho puheenjohtaja  
 Valle Liisa jäsen  
 Aikio Esko jäsen  
 Koistinen Miia varajäsen  
 
Poissa Hekkanen Eemeli 
 Halonen Kai 
 Aikio Elle 
 Adamova Anastassia 
 Koskenniemi Mika 
 Holma Lotta 
 Jämsä Joel 
 Holmberg Aslak 
 Niittyvuopio Anni-Sofia 
 Länsman Vesa 
 Kontio Oskari 
 
Muu Seurujärvi Pirjo  Hyvinvointijohtaja  
 Kontio Päivi  Kunnanjohtaja  
 Guttorm Väinö Kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
13:10-14:16 

 Jääskö Neeta Tulkki  
 Lukkari Maritta  Pöytäkirjanpitäjä  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Urho Guttorm Maritta Lukkari 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 99 - 105 
 
Pöytäkirjan tarkastus 26.9.2024 
 
 
 Liisa Valle Miia Koistinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

 02.10.2024  
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Sivistyslautakunta § 99 25.09.2024 
 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Sivltk 25.09.2024 § 99    
      
 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Sivistyslautakunta § 100 25.09.2024 
 

 

 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  

Sivltk 25.09.2024 § 100    
      
 
 

Päätösehdotus Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Liisa Valle ja Miia Koistinen. 
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Sivistyslautakunta § 101 25.09.2024 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

 
Sivltk 25.09.2024 § 101    
      
 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan mukaisen 

asioiden käsittelyjärjestyksen. 
 
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi kokouksen esityslistan mukaisen 

asioiden käsittelyjärjestyksen lisälistoineen. 
   
  
 

. 
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Sivistyslautakunta § 102 25.09.2024 
 

 

Tiedoksi saatettavat asiat 
  

Sivltk 25.09.2024 § 102    
      
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointijohtaja kertoo ajankohtaisten asioiden 

tilannekatsauksen. 
 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 103 25.09.2024 
 

 

 

Talouden katsaus 
 

Sivltk 25.09.2024 § 103    
      
 
 
Päätösehdotus Kuullaan talouskatsaus. 
 
 
Päätös  Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 104 25.09.2024 
 

 

 

Sivistystoimen talousarvio vuodelle 2025 
  

Sivltk 25.09.2024 § 104    
51/02.02.00/2024    
 
 

 

Sivistystoimen tehtävänä on tarjota kuntalaisille lainsäädännön 
edellyttämät sivistyspalvelut sekä suomeksi että saameksi. 
Hyvinvointialueuudistuksen myötä sivistystoimen vastuulle on 
siirtynyt mm. terveyden- ja hyvinvoinninedistämiseen, 
ennaltehkäisevään lastensuojelutyöhön sekä kotouttamiseen liittyviä 
työtehtäviä. 
Talousarvion valmistelun aikana tekninen toimi on toimittanut 
vuoden 2025 arvioidut vuokrat. 
 
Hyvinvointijohtaja on valmistellut yhdessä varhaiskasvatusjohtajan, 
vapaa-aikasihteerin, kirjastonjohtajan ja Utsjokisuun koulun ja 
saamelaislukion rehtorin sekä Karigasniemen, Nuorgamin ja 
kansalaisopiston rehtorin kanssa talousarvioesityksen vuodelle 
2025. Oheismateriaalina vuoden 2025 talousarvio sekä sen 
kirjallinen perusteluosa. 
 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy talousarvioesityksen vuodelle 2025. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. Sivistyslautakunta antaa 
hyvinvointijohtajalle valtuudet tarvittaessa täsmentää talousarvion 
lukuja. 

 
Oheismateriaali 

Talousarvio 2025 SIVISTYSLAUTAKUNTA 
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Sivistyslautakunta § 105 25.09.2024 
 

 

 

Saamenkielisen luokanopettajan määräaikainen virka Nuorgamin kouluun 
  

Sivltk 25.09.2024 § 105    
55/01.01.01.00/2024    
 
 

Valmistelija Rehtori Laura Niittyvuopio-Valle 
 

Nuorgamin koulun saamenkielisessä opetuksessa on tällä hetkellä 
lukuvuonna 2024-2025 kuusi oppilasta vuosiluokilla 0-5. 
Saamenkielisten oppilaiden määrä tulee tulevaisuudessa 
lisääntymään.  
Yhdysluokaksi ryhmän koko ei ole suuri, mutta vuosiluokkia yhdellä 
opettajalla on tälläkin hetkellä viisi eli opetuksen järjestäminen 
pedagogisesti järkeväksi ja kestäväksi kokonaisuudeksi on hyvin 
haastavaa ja kuormittavaa yhdelle opettajalle.  
   
Oppilaiden tuen tarpeeseen vastaaminen hankaloituu, kun opettajan 
täytyy jo eriyttää opetusta jopa 6 eri luokka-asteelle. 
Tämänkaltaisessa tilanteessa myös oppilailta vaaditaan sellaisia 
taitoja, joita he vasta harjoittelevat, esimerkiksi alkuopetuksessa 
olevalta oppilaalta ei voida odottaa kykyä opiskella itsenäisesti eikä 
5-6 vuosiluokan oppilailta voida odottaa jatkuvaa itsenäistä 
työskentelyä.   
Jakotuntien lisääminen tämänhetkisellä opettajaresurssilla on 
mahdotonta järjestää, jotta oppilaan oikeus omalla äidinkielellään 
tapahtuvaan opetukseen toteutuu.   
Karigasniemen koululle ei saatu täytettyä saamenkielistä 
luokanopettajan virkaa (työavain 611225, hakuaika loppui 
19.7.2024), joten kunnassa on yksi saamenkielinen luokanopettajan 
virka kokonaan täyttämättä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Esitän, että Nuorgamin koululle laitetaan auki saamenkielisen 
luokanopettajan määräaikainen virka lukuvuoden 2024-2025 
loppuun. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 99, § 100, § 101, § 102, § 103, § 104, § 105 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 

päätös koskee 

• kuntalain 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpano 

• työ- tai virkaehtosopimuksen tulkintaa, soveltamista 

• työnjohto- ja valvontaoikeuden käyttämistä 

 


