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Pöytäkirjan tarkastajat: 
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reittilentojen markkinoimiseen 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Guttorm Väinö 13:00 - 15:35 Puheenjohtaja  
 Kordelin Marjatta 13:00 - 14:35 Jäsen  
 Pohjanrinne Arto 13:00 - 15:35 Jäsen  
 Niittyvuopio-Valle  Laura 13:00 - 15:35 Jäsen  
 Ahlakorpi Anni 13:00 - 15:35 Jäsen  
 Rasmussen Riikka 13:00 - 15:35 Varajäsen  
 Lukkari Sammol 13:00 - 15:35 Valtuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 Aikio Mika 13:00 - 15:35 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 
Poissa Länsman Vesa Varapuheenjohtaja  
 Holmberg Aslak Jäsen  
 Konttinen Pirjo Varajäsen  
 Guttorm Urho Varajäsen  
 Hekkanen Eemeli Varajäsen  
 Porsanger Veikko Varajäsen  
 Jaatinen Eeva Varajäsen  
 Tapiola Ilmari Varajäsen  
 
Muu Lepistö Tanja 13:00 - 15:35 vs. Kunnanjohtaja, 

esittelijä 
 

 Länsman Marja 13:00 - 15:35 Pöytäkirjanpitäjä  
 Orti-Berg Riitta  13:00 - 15:35 Tulkki  
 

 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Väinö Guttorm Marja Länsman 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat 
 

89 - 118 
 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
 

Tarkastusaika 5.6.2023 
 
 
 
Arto Pohjanrinne  Anni Ahlakorpi 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä 
 

Kunnanvirasto, keskustoimisto 12.06.2023  
 
 
Minna Lukkari 
ilmoitustaulun hoitaja 
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Kunnanhallitus § 89 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 05.06.2023 § 89  

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: 
 

 Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 90 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kh 05.06.2023 § 90  

Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätös: 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Arto Pohjanrinne ja Anni Ahlakorpi. 
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Kunnanhallitus § 91 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kh 05.06.2023 § 91  

Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy kokouksen esityslistan mukaisen asioiden 
käsittelyjärjestyksen. 
 
Päätös: 
 

 Puheenjohtaja esitti, että lisäasioina käsitellään TE24 -
työllisyysalueen ja järjestämissuunnitelman valmistelu, Paikallisten 
järjestelyerien jakaminen ja Lisämääräraha uusien suorien Keski-
Euroopan reittilentojen markkinoimiseen. 

 
 Käsittelyjärjestys hyväksyttiin esityslistan mukaisesti puheenjohtajan 

esittämillä lisäasioilla täydennettynä. 
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Kunnanhallitus § 92 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Tilannekatsaus 
 
Kh 05.06.2023 § 92  

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisten asioiden tilannekatsauksen. 
 
Ehdotus: 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Kunnanjohtaja esitteli ajankohtaisten asioiden tilannekatsauksen. 

  
 Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 93 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kaupanvahvistajan kiinteistönluovutusilmoitukset ja kunnan etuosto-oikeuden käyttäminen 
 
Kh 05.06.2023 § 93  

Kuntaan on tullut 5 kpl kaupanvahvistajan kiinteistönluovu-
tusilmoituksia, lista kiinteistönluovutusilmoituksista on 
oheismateriaalina. Kiinteistönluovutusilmoitukset ovat 
kokonaisuudessaan nähtävillä kokouksessa. 
 
Etuostolain mukaan etuosto-oikeutta käytettäessä päätökseen 
saavat ostaja ja myyjä hakea muutosta valittamalla hallinto- 
oikeuteen.  
 
Kunnan päätökseen olla käyttämättä etuosto-oikeutta ei saa hakea 
muutosta valittamalla.  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kaupanvahvistajien kiinteistönluo-
vutusilmoitukset ja päättää, että kunta ei käytä etuosto-oikeutta kau-
pan kohteisiin. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 94 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanjohtajan tehtävien hoitaminen 
 
121/01.01.01/2014 
 
Kh 05.06.2023 § 94  

Kunnanjohtaja Taina Pieski on irtisanoutunut tehtävästään 1.8.2023 
alkaen, ja hän on jäänyt virkavapaalle 18.5.2023. Kunnanjohtajan 
tehtävien hoito tulee järjestää 19.5.2023 alkaen siihen saakka, että 
virka saadaan uudelleen täytettyä ja uusi viranhaltija aloittaa 
tehtävässään. Kunnanhallitus on 28.3.2022 § 59 määrännyt 
kunnanjohtajan sijaiseksi elinvoimajohtajan. 
  
Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus: 
  
Kunnanhallitus toteaa, että elinvoimajohtaja Tanja Lepistö hoitaa 
kunnanjohtajan tehtäviä oman työn ohella 19.5.2023 alkaen siihen 
saakka, kunnes uusi viranhaltija aloittaa tehtävässään. Lepistö toimii 
viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja avoimen viran hoitajana 
1.8.2023 alkaen. Lepistölle  maksetaan sijaisuudesta 
elinvoimajohtajan tehtävästä maksettavan palkan ja kunnanjohtajan 
palkan erotus. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Tanja Lepistö poistui kokouksesta asian 
käsittelyn ajaksi. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Tanja Lepistö  
 Keskushallinto  
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanjohtajan irtisanoutuminen, eron myöntäminen ja viran haettavaksi julistaminen 
 
Kh 05.06.2023 § 95  

Kunnanjohtaja Taina Pieski on irtisanoutunut kunnanjohtajan virasta 
1.8.2023 alkaen. 
 
Kuntalain mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena 
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtaja 
vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimuksista, eron myöntämisestä sekä 
valinnasta päättää valtuusto. Viran julistaa haettavaksi 
kunnanhallitus. Utsjoella kunnanjohtaja on valittu toistaiseksi.  
 
Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksen nojalla ottaa myös 
sellainen henkilö, joka ei ole virkaa hakenut ja jonka kelpoisuudesta 
on esitetty selvitys. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
1. kunnanjohtaja Taina Pieskille myönnetään ero siten, että hänen 
viimeinen virkasuhdepäivänsä on 31.7.2023. 
2. kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi. Kunnanjohtajalta 
edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa, 
kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja käytännön kokemusta 
johtotehtävistä. Lisäksi arvostamme yhteistyökykyä, hyviä 
vuorovaikutustaitoja sekä yhteiskuntasuhteita. Saamen kielen taito ja 
saamen kulttuurin tuntemus katsotaan hakijalle erityiseksi ansioksi. 
Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajan viimeistelemään hakuilmoitus ja päättämään sen 
julkaisemisesta. 
3. kunnanhallitus päättää haastatteluun kutsuttavat hakijat ja 
suorittaa haastattelut. Haastatteluihin kutsutaan mukaan myös 
valtuuston puheenjohtajisto. 
4. kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia kunnanjohtajan viran 
hakuprosessin. 
5. valtuusto merkitsee tiedoksi, että elinvoimajohtaja Tanja Lepistö 
toimii kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja 
avoimen viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi 
viranhaltija aloittaa tehtävässään. 
 
Kunnanhallitus päättää, että valtuuston hyväksyttyä 
kelpoisuusehdot, virka julistetaan haettavaksi ajalle 22.6-3.8.2023. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 96 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnan yleinen nimenkirjoitusoikeuden myöntäminen, Tanja Lepistö 
 
91/00.01.01/2013 
 
Kh 05.06.2023 § 96  

Kunnanhallitus päättää kunnan yleisen nimenkirjoitusoikeuden sekä 
kunnan maksumääräysoikeuden käyttäjistä. 
 
Kunnan yleinen nimenkirjoitusoikeus on kunnanjohtajalla sekä 
toimistosihteerillä. Kunnanjohtajan sijaisena toimivalle 
elinvoimajohtaja Tanja Lepistölle on perusteltua myöntää kunnan 
yleinen nimenkirjoitusoikeus. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus: 
 
Kunnanhallitus myöntää kunnanjohtajan sijaisena toimivalle 
elinvoimajohtaja Tanja Lepistölle toistaiseksi kunnan yleisen 
nimenkirjoitusoikeuden sekä kunnan maksumääräysoikeuden. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Keskushallinto  
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Kunnanhallitus § 97 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Valtuuston 27.4.2023 kokouksen täytäntöönpano 
 
14/00.02.00/2023 
 
Kh 05.06.2023 § 97  

Kuntalain mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
laillisuuden valvonnasta. 
  
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on tehty 
virheellisessä järjestyksessä tai menee valtuuston toimivaltaa 
ulommaksi taikka muutoin on lainvastainen, kunnanhallituksen tulee 
jättää päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Liitteenä valtuuston kokouksen asialista. Valtuuston päätökset ovat 
olleet nähtävillä 5.5.2023. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset ovat laillisia ja 
täytäntöönpanokelpoisia. Kunnanhallitus suorittaa täytäntöönpanon. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Liitteet Liite 1 Valtuusto27042023kutsu 
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Kunnanhallitus § 103 21.06.2021 
Valtuusto § 44 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 98 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Valtuuston puheenjohtajiston vaali 
 
40/00.00.01/2021 
 
Kh 21.06.2021 § 103 
  

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan pu-
heenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikau-
dekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 
valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Utsjoen kunnan hallintosäännön mukaan valtuustossa on 
puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajisto 
valitaan kahden vuoden toimikaudeksi. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa hallintosäännön 
mukaisesti toimikaudelle 2021-2023. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Valt 23.08.2021 § 44 
  

Ehdotus: 
 
Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa hallintosäännön mukaisesti kahden vuoden 
toimikaudelle 2021-2023. 
 
Päätös: 
 
Valtuusto vahvisti valtuuston puheenjohtajiston toimikaudelle 2021-
2023 seuraavasti: 
 
Tapiola Uula, puheenjohtaja 
Lukkari Sammol, I varapuheenjohtaja 
Aikio Mika, II varapuheenjohtaja 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Uula Tapiola siirtyi kokouksen 
puheenjohtajaksi. 
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Kunnanhallitus § 103 21.06.2021 
Valtuusto § 44 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 98 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Kh 05.06.2023 § 98  

Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
hallintosäännön mukaisesti toimikaudelle 2023-2025.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 104 21.06.2021 
Valtuusto § 45 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 99 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten vaali 
 
40/00.00.01/2021 
 
Kh 21.06.2021 § 104 
  

Kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallituksessa on seitsemän 
jäsentä ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
KuntaL 73 § rajaa vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen: 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoi-
nen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö  
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta   
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä 
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.  
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen pu-
heenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen 
ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa 
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
kunnan tai kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäseneen.  
 
Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnäkin 
vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. Henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myöskään vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen.  
Toiseksi rajoitukset koskevat välittömästi kunnanhallituksen alaisen 
henkilöstön lisäksi lautakuntien esittelijöitä ja asioiden valmistelijoita.  
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Kunnanhallitus § 104 21.06.2021 
Valtuusto § 45 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 99 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtäväalueella 
toimivan konserniyhteisön henkilöstöä.  
 
Neljänneksi rajoitukset koskevat kunnan henkilöstön 
edunvalvonnasta vastaavia henkiöitä.  
 
Viidenneksi vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien 
liikeyritysten johtohenkilöihin, ei kuitenkaan kunnan määräysvallassa 
olevien liikeyritysten johtohenkilöihin.  
 
Toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston 
toimikautta lyhyempi. 
 
Lisäksi vaalissa on huomioitava tasa-arvolaki. Toimielimessä tulee 
olla edustettuna toista sukupuolta vähintään 40 %. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se suorittaa kunnanhallituk-
sen jäsenten ja henkilökohtaisten varajäsenten vaalin valtuuston toi-
mikaudeksi sekä nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Valt 23.08.2021 § 45 
  

Toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto päätä, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi. 
 
Ehdotus: 
 
Valtuusto suorittaa kunnanhallituksen jäsenten ja henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin valtuuston toimikaudeksi sekä nimeää jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Päätös: 
 
Valtuusto päätti, että kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta. 
Valtuusto suoritti kunnanhallituksen jäsenten vaalin kahden vuoden 
toimikaudelle 2021-2023 seuraavasti: 
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Kunnanhallitus § 104 21.06.2021 
Valtuusto § 45 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 99 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Jäsen      Varajäsen 
Väinö Guttorm, puheenjohtaja    Konttinen Pirjo 
Länsman Vesa, varapuheenjohtaja      Guttorm Urho 
Kordelin Marjatta     Hekkanen Eemeli 
Pohjanrinne Arto     Porsanger Veikko 
Niittyvuopio-Valle Laura     Jaatinen Eeva 
Holmberg Aslak     Rasmussen Riikka 
Ahlakorpi Anni     Tapiola Ilmari 
 
Tauko 13.45-14.30. Tauon jälkeen puheenjohtaja suoritti 
nimenhuudon. Nimenhuutoluettelo liitteenä nro 2. 
 
 

 
Kh 05.06.2023 § 99  

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se suorittaa 
kunnanhallituksen jäsenten ja henkilökohtaisten varajäsenten vaalin 
toimikaudelle 2023-2025 sekä nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 100 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Luottokortin hankkiminen, Päivi Kontio 
 
20/02.07.01/2022 
 
Kh 05.06.2023 § 100  

Monissa kunnan pienhankinnoissa ainoa keino hankkia tuote on 
tilata se verkkokaupasta, jossa maksuvälineenä käy ainoastaan 
luottokortti. Kunnan luottokortteja on tällä hetkellä elinvoimajohtaja 
Tanja Lepistöllä. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus päättää, että hyvinvointijohtaja Päivi Kontiolle 
hankitaan kunnan luottokortti. Luottokortin kuukausittaiseksi 
luottorajaksi vahvistetaan 5 000 euroa.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Keskushallinto  
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Kunnanhallitus § 101 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Teknisen toimen toimialajohtajan sijaisen määrääminen 
 
59/00.01.01/2022 
 
Kh 05.06.2023 § 101  

Taina Pieski on irtisanoutunut  kunnanjohtajan  virasta 1.8.2023 
alkaen ja jäänyt virkavapaalle 18.5.2023. Taina Pieski on toiminut 
teknisen toimen hallintopäällikkönä ja toimialajohtajana 16.1.2023 
alkaen. 
   
Teknisen toimen vastuulla olevien tehtävien hoito edellyttää, että 
toimialalla on esihenkilö. Tehtävät ovat esihenkilötehtäviä ja 
sisältävät teknisen toimen johtamis- ja talousvastuun sekä 
elinvoima- ja teknisen lautakunnan valmistelijana ja esittelijänä 
toimimisen teknisen toimialan pykälissä.  
 
Teknisen toimen hallintopäällikön ja toimialajohtajan tehtäviin ei ole 
määrätty sijaista. Kunnan hallintosäännön mukaan hallintopäällikön 
ja toimialajohtajan sijaisesta määrää kunnanhallitus.  
  
Tekninen lautakunta  on päätöksellä 11.10.2022 § 77 myöntänyt 
rakennustarkastaja Markku Porsangerille siirtymisen osa-aikatyöhön 
(60 %) 1.1.2023 alkaen. Toimialajohtajan tehtävälle on eduksi, että 
tehtävää hoidetaan 100 % työajalla. 
 
Ehdotus: 
  
Kunnanhallitus määrää rakennustarkastaja Markku Porsangerin 
hoitamaan teknisen toimen hallintopäällikön ja toimialanjohtajan 
tehtäviä 6.6.2023 alkaen rakennustarkastajan viran ohella. 
Määräaikainen toimialajohtajan tehtävä on voimassa siihen asti, 
kunnes syksyllä hakuun avattavaan kunnaninsinöörin virkaan valittu 
henkilö ottaa viran vastaan. Määräaikaisen teknisen toimen  
hallintopäällikön ja toimialajohtajan tehtävän hoidon päättyessä 
Markku Porsanger palaa 60 % osa-aikaiseen rakennustarkastajan 
viranhoitoon. Markku Porsanger on antanut suostumuksen   
toimialajohtajan määräaikaiseen tehtävän hoitoon. 
 
Markku Porsangerille maksetaan 6.6.2023 alkaen erillinen vastuulisä 
teknisen toimen esihenkilötehtävistä vs. kunnanjohtaja, palkka-
asiamiehen viranhaltijapäätöksellä kunnassa vakiintuneen 
käytännön mukaisesti. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 101 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Jakelu Markku Porsanger  
 Keskushallinto  
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Kunnanhallitus § 102 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Työsuojelupäällikön tehtävien hoitaminen 
 
34/00.01.01/2023 
 
Kh 05.06.2023 § 102  

Päivi Kontio valittiin Utsjoen kunnan hyvinvointijohtajaksi 
kunnanvaltuustossa 27.4.2023 § 20. Hyvinvointijohtajan 
virkatehtäviin kuuluu mm. henkilöstö- ja hyvinvoinnin kehittäminen. 
Työsuojelupäällikön tehtävät ovat luonteeltaan sellaisia, joihin 
Utsjoen kunnan hyvinvointijohtajan virka antaa valmiudet.  On 
luontevaa, että työsuojelupäällikön tehtävä siirtyy 
hyvinvointijohtajalle. Päivi Kontio on antanut suostumuksensa  
tehtävän vastaanottamisesta. 
 
Työsuojelupäällikön tehtävää hoitaa tällä hetkellä rakennustarkastaja 
Markku Porsanger. Markku Porsanger on antanut suostumuksen 
luopua työsuojelupäällikön tehtävästä. 
 
Ehdotus: 
 
Hyvinvointijohtaja Päivi Kontio nimetään Utsjoen kunnan 
työsuojelupäälliköksi 1.7.2023 alkaen.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Nimetty henkilö  
 Keskushallinto  
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Kunnanhallitus § 103 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Utsjoen kuntastrategia 2035 
 
144/00.01.02/2016 
 
Kh 05.06.2023 § 103  

Utsjoen kuntastrategiassa määritetään yhdessä, miten kuntaa 
johdetaan ja viedään lähivuosina eteenpäin. Strategiassa linjataan 
painopisteet ja tavoitteet, joihin kunnassa keskitytään elinvoiman 
vahvistamiseksi. Strategia ohjaa kunnan vuosittaista toiminnan ja 
talouden suunnittelua.  
 
Strategian toimeenpano on luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden 
yhteisvastuulla.  Strategia perustuu arvioon kunnan nykytilasta, 
talousennusteisiin ja analyysiin toimintaympäristöstä. 
 
Utsjoen kuntastrategian päivitystä on tehty runsaalla osallistamisella 
syksystä 2022 alkaen. Kunta on kuullut useissa tilaisuuksissa 
kuntalaisia, eri sidosryhmiä ja kunnan eri toimialoja. 
Luottamushenkilöille on lisäksi järjestetty valmisteluvaiheessa kaksi 
tilaisuutta, joista jälkimmäiseen oli kutsuttu kaikki lautakuntien 
jäsenet. 
 
Elinvoima- ja tekninen lautakunta on käsitellyt kuntastrategian 
luonnoksen 15.5.2023 ja sivistyslautakunta 23.5.2023.  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan Utsjoen kuntastrategian 
2035 ja esittää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Liitteet Liite 2 Utsjoen kuntastrategia 
 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 104 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kiinteistö Oy Ringinvatron lainajärjestelyt 
 
172/02.04.05/2013 
 
Kh 05.06.2023 § 104  

Utsjoen kuntankonsernin tytäryhtiö Kiinteistö Oy Ringinvatrolla on 
taloudellisia haasteita selvitä lainanmaksuista. Tulevien vuosien 
tavoitteena on järjestellä kiinteistöyhtiön toimintaa siten, että se 
selviää taloudellisista ja muista velvoitteistaan. 
 
Ringinvatro on käynnistänyt talouden tervehdyttämisohjelman. 
Tavoitteena on saada kiinteistöyhtiön talous nykyistä vakaammalle 
pohjalle. Yksi tervehdyttämisohjelman toimenpide on lainojen 
takaisinmaksun uudelleenjärjestelyt. Valtiokonttori edellyttää, että 
kunta osoittaa omistajaohjauksella olevansa mukana 
tervehdyttämistoimissa. Kiinteistöyhtiön hallitus hakee 
kunnanhallitukselta korotonta lyhennysvapaata kunnan lainoihin 
takautuvasti 1.1.2022 alkaen nykyisen valtuustokauden loppuun 
saakka.   
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Kiinteistö Oy Ringinvatrolle 
myönnetään korotonta lyhennysvapaata kunnan yhtiölle myöntämiin 
lainoihin. Maksuvapaus myönnetään ajalle 1.1.2022- 30.6.2025. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 105 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Lapin liiton perussopimuksen päivittäminen 
 
32/00.04.02/2023 
 
Kh 05.06.2023 § 105  

Lapin liitto on lähettänyt kuntiin kirjeen, jossa esitetään jäsenkuntien 
valtuustojen hyväksyttäväksi Lapin liiton hallituksen esittämät 
muutokset perussopimukseen. Perussopimuksen muutostarpeita 
aiheuttavat pelastustoimen siirtyminen hyvinvointialueen 
järjestettäväksi sekä 1.5.2015 voimaan tulleen kuntalain (410/2015) 
kuntien yhteistoimintaa koskevat säännökset. Kuntayhtymän 
perussopimus on saatettava kuntalain 56 §:n mukaiseksi vuoden 
2023 loppuun mennessä. Oheismateriaalina perussopimus tehdyin 
muutoksin. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy Lapin 
liiton perussopimukseen tehdyt muutokset esityksen mukaisesti.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 48 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 106 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Pohjois-Lapin Ruoka Oy:n vuokrasopimukset 
 
28/02.07.01/2023 
 
Eltekltk § 48  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottaminen siirtyi hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen. Muutokseen liittyvän lainsäädännön vuoksi kunnat 
eivät voi tuottaa suoraan ateriapalveluja hyvinvointialueelle tai 
päinvastoin, vaan toiminta on yhtiöitettävä.  
 
Tätä varten Sodankylän kunta on perustanut ateriapalveluja 
tuottavan in-house yhtiön, Pohjois-Lapin Ruoka Oy:n. Utsjoen kunta 
on mukana Pohjois-Lapin Ruoka Oy:ssa. Utsjoen kunta tekee 
Pohjois-Lapin Ruoka Oy:n kanssa vuokrasopimukset 
avopalvelukeittiöstä ja Karigasniemen monitoimitilan keittiöstä. 
 
Ehdotus: 
 
Lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että Utsjoen kunta tekee 
avopalvelukeittiöstä ja Karigasniemen monitoimitilan keittiöstä 
oheismateriaalin mukaiset vuokrasopimukset sekä mahdollisesti 
myös Nuorgamin monitoimitalon keittiöstä Pohjois-Lapin Ruoka Oy:n 
kanssa ja kunnaninsinöörille ja kunnanjohtajalle annetaan oikeudet 
tehdä vähäisiä muutoksia sopimuksiin ja niiden allekirjoittamiseen.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Kh 05.06.2023 § 106  

 
Vuokrasopimukset ovat oheismateriaalina. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy, että Pohjois-Lapin Ruoka Oy:n kanssa 
tehdään elinvoima ja teknisen lautakunnan esityksen mukaiset 
vuokrasopimukset, ja kunnaninsinöörille sekä vs. kunnanjohtajalle 
annetaan oikeus tehdä vähäisiä muutoksia sopimuksiin ja heille 
myönnetään oikeus sopimusten allekirjoittamiseen.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 48 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 106 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Jakelu vs. Kunnanjohtaja  
 Kunnaninsinööri  
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Kunnanhallitus § 107 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnan edustus vuoden 2023 kutsunnoissa 
 
92/00.04.00/2017 
 
Kh 05.06.2023 § 107  

Jääkäriprikaatin Lapin aluetoimisto pyytää kuntaa nimeämään 
edustajan ja varaedustajan kutsuntalautakuntaan. Kutsunnat 
pidetään Utsjoella 15.8.2023 klo 10.00 alkaen.  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajaksi kutsuntalautakuntaan 
hyvinvointijohtaja Päivi Kontion, sekä varaedustajaksi vt. 
kunnanjohtaja Tanja Lepistön. 
 
Lisäksi kunnanhallitus nimeää henkilön esittämään kunnan 
tervehdyksen kutsunnanalaisille. 
 
Päätös: 
 
Arto Pohjanrinne esitti, että kunnanhallituksen puheenjohtaja esittää 
kunnan tervehdyksen kutsunnanalaisille. Esitys hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Nimetyt henkilöt  
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Kunnanhallitus § 108 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Jäsenen nimeäminen kulttuurin toimialan asiantuntijaryhmään 1.9.2023-31.8.2026 
 
57/00.04.02/2020 
 
Kh 05.06.2023 § 108  

Lapin liitto ja Lapin ELY-keskus pyytävät Lapin kuntien 
kunnanhallituksia, Lapin aluehallintovirastoa, Saamelaiskäräjiä sekä 
Taiteen edistämiskeskusta nimeämään edustajansa perustettavaan 
kulttuurin toimialan asiantuntijaryhmän toiselle toimikaudelle 
1.9.2023-31.8.2026. Nimeämiset pyydetään 15.6.2023 mennessä. 
 
Kulttuurin toimialan asiantuntijaryhmän tehtävät: 
1. tukea kuntia kulttuurin ja hyvinvoinnin strategisessa ja 
toiminnallisessa työssä 
2. tuoda esiin kulttuurin merkitystä alueen elinvoima- sekä veto- ja 
pitovoimatekijänä sekä viestiä ja tiedottaa kulttuurin toimialaan 
kuuluvista asioista yhteistoiminnallisesti 
3. löytää ja kehittää pohjoisen kulttuurin kehittämisen kärkiä 
yhteistoiminnassa ja monialaisesti ja -hallinnollisesti 
4. tehdä ehdotuksia kehittämistoimenpiteiksi 
5. järjestää vuosittain hyvinvoinnin ja kulttuurin kehittämisen 
yhteisfoorumeita, edistää verkostoitumista ja jakaa hyviä käytäntöjä 
6. osallistua ja vaikuttaa maakunnalliseen strategiatyöhön kulttuurin 
osalta. 
 
Asiantuntijaryhmän järjestäytyminen: 
Työryhmän jäseniksi kutsutaan: 
- kuntien kulttuuritoiminnasta vastaavat työntekijät 
- maakunnallisista kulttuurin tehtävistä vastaavat asiantuntijat 
- Saamelaiskäräjien edustus 
 
Työryhmä voi kutsua asiantuntijajäseniä ja vierailevia asiantuntijoita. 
Työryhmä voi myös halutessaan perustaa alaisuuteensa 
alatyöryhmiä. Kokouskertoja on 2-4 kertaa vuodessa, kokouksiin 
pääsääntöisesti mahdollistetaan etäyhteys. Jäsenorganisaatiot 
voivat halutessaan nimetä varajäsenen kokouksiin. 
 
Ryhmän puheenjohtajuudesta ja järjestäytymisen käytännön 
kysymyksistä päätetään syksyn 2023 ensimmäisessä kokouksessa, 
joka on sovittu pidettäväksi 29.9.2023. 
 
Kukin taustaorganisaatio vastaa omien jäsentensä osallistumisesta 
aiheutuneista kustannuksista. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan kulttuurin 
toimialan asiantuntijaryhmään. 
 
Päätös: 
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Kunnanhallitus § 108 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Anni Ahlakorpi esitti, että edustajaksi nimetään Kaisa Tapiola-
Länsman ja varaedustajaksi Laura Niittyvuopio-Valle. Esitys 
hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Tauko klo 14.35-14.45. Merkittiin pöytäkirjaan, että Marjatta Kordelin 
poistui kokouksesta klo 14.35. Tauon jälkeen puheenjohtaja totesi, 
että Marjatta Kordelia lukuun ottamatta muut nimenhuudossa läsnä 
olleet henkilöt olivat edelleen läsnä kokouksessa. 
 
 

 
Jakelu Lapin ELY-keskus  
 



Utsjoen kunta Pöytäkirja 6/2023 32 
 
Kunnanhallitus § 109 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Lausuntopyyntö lähiretkeilypolkujen rakentamisesta Nuorgamiin ja Utsjoelle 
 
5/00.04.00/2017 
 
Kh 05.06.2023 § 109  

Metsähallitus on lähettänyt 5.5.2023 Utsjoen kunnalle 
lausuntopyynnön lähiretkeilypolkujen rakentamisesta Nuorgamiin ja 
Utsjoelle. Lausuntopyyntö on oheismateriaalina. 
 
Utsjoen kunta, Metsähallitus ja alueen matkailuyrittäjät, paliskunnat 
ja kalatalousalueen edustaja ovat kokoontuneet kunnan 
järjestämissä epävirallisissa pyöreän pöydän tapaamisissa 
joulukuusta 2022 alkaen. Näissä tapaamisissa on yhteistyössä 
etsitty esityksiä kehitettäviksi reiteiksi. Työn pohjana on käytetty 
Utsjoen kunnan aiemmissa hankkeissa osallistamalla koottuja 
kartoituksia ja esityksiä mahdollisista uusista reiteistä. 
 
Utsjoen kunta on uudistamassa kuntastrategiaa, jonka yksi neljästä 
strategisesta painopisteestä on kestävä kasvava matkailu. Erilaiset 
luonnossa liikkumista mahdollistavat reitit ovat keskeinen osa 
Utsjoen matkailun kehittämistä. Maastoon merkityt reitit ohjaavat 
ihmisten kulkua valituille alueille, mikä vähentää yleistä ympäristön 
kulumista ja lisää maastossa liikkumisen turvallisuutta. 
 
Lähireitit ovat hyvin tärkeitä Utsjoella asuville. Olivat he sitten 
ympärivuotisia asukkaita tai sesonkityön vuoksi Utsjoelle 
muuttaneita. Lähireittien kehittäminen on ollut yksi toistuvimmista 
toiveista kehittämiskohteina viimeisinä vuosina. 
 
Utsjoen kunta pitää tärkeänä, että lähireittejä kehitetään. Utsjoen 
kunta haluaa tehdä yhteistyötä Metsähallituksen ja alueen yrittäjien 
kanssa lähireittien rakentamiseksi. Utsjoen kunta on valmis 
osallistumaan reittien suunnittelu- ja investointihankkeisiin joko 
päätoteuttajana tai osatoteuttajana sekä omarahoitusuudella, joita 
haettavat hankkeet edellyttävät. Tarvittavia omarahoitusosuuksia 
käsitellään kunnan toimielimissä säädetyn menettelyn mukaisesti. 
 
Lausuntopyynnössä esitetyt hankkeet ovat nousseet esille pyöreän 
pöydän keskusteluissa. Ne tukevat paikallisten asukkaiden 
lähiretkeilyä, alueen matkailua ja alueen paliskunnat ovat antaneet 
niitä puoltavat lausunnot. Utsjoella olevat kolme Áilegas-tunturia on 
tärkeitä lähiretkeilypaikkoja paikallisille ja yhteisössä on yleisenä 
toiveena, että niitä voidaan hyödyntää lähivirkistysreitteinä niin 
paikallisten kuin matkailijoiden toimesta. Kaikkiin Áilegas-tuntureihin   
on rakennettu linkkimasto, joihin johtaa tie. Utsjoen kylän Áilegas-
tunturilla on sen lisäksi Utsjoen Ursan tähtitorni. 
 
Lausunnon antamisen takaraja on 1.6.2023.  Utsjoen kunta on 
pyytänyt lausunnolle lisäaikaa 6.6. asti, kunnanhallituksen käsittelyn 
vuoksi. 
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Kunnanhallitus § 109 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Ehdotus: 
 
Utsjoen kunta lausuu yllä olevalla tavalla Metsähallituksen 
lausuntopyyntöön. Utsjoen kunta puoltaa lausuntopyynnössä 
esitettyjen lähiretkeilyreittien rakentamista. Utsjoen kunta on valmis 
osallistumaan hankkeiden toteutukseen ja osoittamaan 
hankkeeseen tarvittavan omarahoituksen, jonka myöntäminen 
käsitellään toimielimissä säädetyllä tavalla.  
 
Päätös: 
 
Puheenjohtaja esitti, että lausuntoon tehdään seuraava lisäys: 
Lähireittiä Utsjoen Ailegas-tunturille kehitettäessä on huomioitava, 
että pääsy reitille kulkee yksityistien kautta, johon kohdistuu 
moottoriajoneuvolla kuljettaessa käyttäjäkohtainen vuosimaksu, tällä 
hetkellä 5 euroa. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Anni Ahlakorpi esitti, että lausuntoon lisätään toive siitä, että Utsjoen 
Ailigas-tunturiin merkitty reitti kulkisi ns. tähtitornille asti. Lisäksi 
Ahlakorpi esitti, että kunnanhallitus edellyttää, että Metsähallituksen 
tulee laatia kohdennetut ohjeet reittien käyttöön. Esitykset 
hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Ehdotus hyväksyttiin em. lisäyksillä täydennettynä. 

  
 
Jakelu Metsähallitus  
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Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 54 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 110 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

House of Laplandin toimenpiderahoitus vuonna 2023 
 
Eltekltk § 54  

House of Lapland Oy (HOL) on Lapin markkinointi- ja viestintätalo. 
Se huolehtii siitä, että Lappi näkyy, kuuluu ja kiinnostaa 
matkakohteena, asuinpaikkana, kuvauskohteena ja 
bisnesympäristönä. House of Lapland tarjoaa kumppaneilleen 
kanavat tehokkaaseen markkinointiin ja viestintään sekä 
kiinnostavien kontaktien luomiseen. Utsjoen kunta on ollut House of 
Laplandin kumppanina vuosina vuodesta 2015 alkaen. 
 
Viimeisen alle vuoden mittaan HOL on uudistanut toimintaa, 
resurssointia ja rahoitusmallia. Syksyllä talousarviovalmistelussa 
sitouduimme tuolloin tiedossa olleeseen uuden mallin 
perusrahoitukseen. Osallistuminen toimintaan käsiteltiin 
elinvoimalautakunnan kokouksessa 10.11.2022 § 88.  Utsjoen 
kunnan perusrahoitusosuus on sopimuksen mukaan on 2450 euroa. 
 
Markkinointitoimenpiteiden osalta palvelut ja hinnoittelu ovat 
selvinneet alkuvuodesta 2023. 
Utsjoen osalta toimenpiteiden kustannukset ovat seuraavat 
 
Toimenpiderahoitus, pakollinen 1176 € 
 
Teemakohtaiset rahoitusosuudet, vapaaehtoinen 
Osaajamarkkinointi 333 € 
matkailumarkkinointi 500 € 
Elokuvakomissio 3525 € 
Yhteensä 5534 € 
 
Kaikki vapaaehtoiset toimenpiteet ovat sellaisia, joissa Utsjoella on 
mahdollisuus hyötyä merkittävästi. Verkostomainen yhteistyö 
muiden kuntien ja toteuttajaorganisaation kanssa tuo lisäarvoa oman 
henkilöstön tekemälle työlle. Elokuvakomissiossa kunta on ollut 
mukana jo aiemmin ja meidän alue on ollut vetovoimainen erilaisille 
tuotannoille, jotka ovat löytäneet tänne komission työn ansioista.   
Vastikään Utsjoella kuvattu SISU-elokuva on saanut paljon 
kansainvälistä myönteistä huomioita, mikä lisää mahdollisuuksia 
saada alueelle myös uusia tuotantoja. 
 
 
Ehdotus: 
 
Utsjoen kunta osallistuu House of Laplandin toimenpiderahoitukseen 
vuonna 2023 kaikissa toimenpidekokonaisuuksissa ja sitoutuu 
maksamaan summan 5534 €. 
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Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 54 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 110 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Elinvoima- ja tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle lisämäärärahaa House of Laplandin 
toimenpiderahoituksen kattamiseksi 5534 € vuonna 2023. 
 
 
Päätös: 
 
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17:47. 

  
 
Kh 05.06.2023 § 110  

 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi lisämäärärahan vuodelle 2023 House of Laplandin 
toimenpiderahoituksen kattamiseen 5534 €. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Sivistyslautakunta § 71 20.04.2023 
Kunnanhallitus § 111 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Saamen kielten etäopetushanke 2023-2024 
 
30/00.01.05/2023 
 
Sivltk 20.04.2023 § 71 
  

Opetus- ja kulttuuriministeriö on myöntänyt Utsjoen kunnan ja 
Saamelaiskäräjien yhteiselle Saamen kielten etäyhteyksiä 
hyödyntävän opetuksen pilottihankkeen jatkamiseen 327 350 euron 
avustuksen. Hankkeella mahdollistetaan saamen kielten etäopetus 
saamelaisalueen ulkopuolella, kyseessä 3-vuotinen jatkohanke, jolle 
haetaan vuosittain avustus. 
 
Hankkeen avustusprosentti 90 ja omavastuuosuudesta vastaa 
Saamelaiskäräjät. Kustannusarvio hankkeelle on 363 722,20 euroa, 
omarahoitusosuus katetaan opetusmaksuilla (17 000 euroa) ja 
Saamelaiskäräjien vakinaisen henkilöstön työpanoksella ja 
oppimateriaaleilla (19 372,20 euroa) hankkeelle. 
 
Saamelaiskäräjien osuus hankkeesta 2023-2024 on 70 150 euroa, 
joka kattaa mm. palkattavan hankekoordinaattorin kulut, Utsjoen 
kunnan osuus 257 200 euroa. 
 
Utsjoen kunnan osuus hankkeesta: 
 
 Vuosi 2023  Vuosi 2024 Yhteensä 
 
Tulot 143 650 €  200 700 € 334 350 € 
Menot 141 549 €  197 801 € 339 350 € 
Netto    2101 €    2899 €   5000 € 
 
Ehdotus: 
 
Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle: 
 
1. lisämäärärahan myöntämisen Saamen kielten 
etäopetushankkeelle 2023-2024 valmistelun mukaisesti vuodelle 
2023, 
2. myöntää hankkeelle aloitusluvan ja hankkeelle perustetaan 
kustannuspaikka, 
3. hankkeen projektipäällikön virka ajalle 1.8.2023-31.7.2024 
julistetaan haettavaksi huhtikuussa ehdollisena, 
4. vuoden 2024 osalta hanke huomioidaan talousarvion laadinnassa.  
 
Päätös: 
 
Päätös ehdotuksen mukaan.  
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Sivistyslautakunta § 71 20.04.2023 
Kunnanhallitus § 111 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kh 05.06.2023 § 111  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi lisämäärärahan hankkeelle vuodelle 2023 
sivistyslautakunnan valmistelun mukaisesti menot 141549 €, tulot 
143650 €, netto 2101 €. 
 
Kunnanhallitus myöntää hankkeelle aloitusluvan, mikäli valtuusto 
hyväksyy hankkeen lisämäärärahan. Vuoden 2024 osalta hanke 
huomioidaan talousarvion laadinnassa. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Tekninen lautakunta § 16 18.01.2022 
Kunnanhallitus § 39 28.02.2022 
Tekninen lautakunta § 61 08.07.2022 
Kunnanhallitus § 149 05.09.2022 
Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 47 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 112 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Aittisuvannon asemakaavan muutos, kortteli 3 rakennuspaikat 5 ja 6 
 
92/10.02.02/2018 
 
Teknltk 18.01.2022 § 16 
  

Aittisuvannon asemakaavan kortteli 3 rakennuspaikkojen 5 ja 6 
kaavaehdotus asetetaan nähtäville MRA 65 §:n ja MRA 27 §:n  
mukaisesti osallisten ja muiden kuntalaisten mielipiteen eli 
muistutuksen esittämistä varten. Kaavaehdotuksesta pyydetään 
myös viranomaisten lausunnot. Oheismateriaalina osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma, kaavaehdotus, sen selostus ja kuulutus. 
 
Ehdotus: 
 
Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle Aittisuvannon 
asemakaavan muutos, kortteli 3 rakennuspaikat 5 ja 6 
kaavaehdotuksen nähtäville asettamista osallisten ja muiden 
kuntalaisten mielipiteen eli muistutuksen esittämistä varten.  
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Kh 28.02.2022 § 39 
  

 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus asettaa kaavaehdotuksen nähtäville 30 päivän ajaksi. 
 
Kaavaehdotuksesta pyydetään lausuntoja viranomaisilta ja 
pyydetään muistutuksia osallisilta. 
 
Päätös: 
 
Markku Porsanger esitteli asian kunnanhallituksen jäsenille. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
 
 
Teknltk 08.07.2022 § 61 
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Tekninen lautakunta § 16 18.01.2022 
Kunnanhallitus § 39 28.02.2022 
Tekninen lautakunta § 61 08.07.2022 
Kunnanhallitus § 149 05.09.2022 
Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 47 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 112 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

  
Aittisuvannon asemakaavan muutos koskien korttelin 3 
rakennuspaikkoja 5 ja 6 otettiin valtuuston päätöksellä 24.06.2021 
(Valtuusto §39, 24.06.2021) erilliseksi kaavoitusasiaksi. Jotta 
kaavoitusprosessi menee muodollisesti oikein, täytyy erillisestä 
asemakaavan muutoksesta tehdä vireilletulo kuulutus kunnan 
käyttämiin viestintäkanaviin (kunnan ilmoitustaulu, Inarilainen-lehti). 
Asemakaavan muutoksesta on laadittu kaavaluonnos, 
kaavaselostus ja OAS. Ne laitetaan nähtäville vireilletulo 
kuulutuksen kanssa osallisten kuulemista varten.  
 
Ehdotus 
 
Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että Aittisuvannon 
asemakaavan muutos kortteli 3 rakennuspaikkojen 5 ja 6 osalta 
laitetaan vireille ja samalla laitetaan laadittu kaavaluonnos, 
kaavaselostus ja OAS nähtäville osallisten kuulemista varten. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Kh 05.09.2022 § 149 
  

Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus päättää, että Aittisuvannon asemakaavan muutos 
kortteli 3 rakennuspaikkojen 5 ja 6 osalta laitetaan vireille ja samalla 
laitetaan laadittu kaavaluonnos, kaavaselostus ja OAS nähtäville 
osallisten kuulemista varten.  
 
Päätös: 
 
Tauko klo 14.55-15.05. Todettiin, että kaikki alkuperäisen 
nimenhuudon mukaiset henkilöt olivat läsnä kokouksessa. 
 
Kiinteistöinsinööri Mirja Savolainen esitteli asian kunnanhallituksen 
jäsenille. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
 
Eltekltk § 47  
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Tekninen lautakunta § 16 18.01.2022 
Kunnanhallitus § 39 28.02.2022 
Tekninen lautakunta § 61 08.07.2022 
Kunnanhallitus § 149 05.09.2022 
Elinvoima- ja tekninen lautakunta § 47 15.05.2023 
Kunnanhallitus § 112 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Aittisuvannon asemakaavan kortteli 3 rakennuspaikkojen 5 ja 6 
kaavaehdotus asetetaan MRA 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 30 
päivän ajaksi julkisesti nähtäville. Kunnanjäsenillä ja osallisilla on 
oikeus tehdä muistutus kaavaehdotuksesta. Muistutus on 
toimitettava kunnalle ennen nähtävänäoloajan päättymistä. 
Kaavaehdotuksesta pyydetään MRA 28 §:n mukaisesti 
viranomaisten lausunnot. 
 
Ehdotus: 
 
Elinvoima ja tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle 
Aittisuvannon asemakaavan muutoksen kortteli 3 
rakennuspaikat 5 ja 6 kaavaehdotuksen julkisesti nähtäville 
pantavaksi ja kaavaehdotuksesta pyydettäväksi 
viranomaisten lausunnot. 

Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 

Kh 05.06.2023 § 112  
 
Kaavaehdotus, kaavaselostus ja OAS ovat liitteenä. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy Aittisuvannon asemakaavan muutoksen 
kortteli 3 rakennuspaikat 5 ja 6 kaavaehdotuksen julkisesti nähtäville 
pantavaksi ja kaavaehdotuksesta pyydettäväksi viranomaisten 
lausunnot teknisen lautakunnan esityksen mukaisesti. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Liitteet Liite 3 Asemakaavan selostus 
 Liite 4 Kaavakartta  
 Liite 5 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
 
Jakelu Tekninen toimi  
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Kunnanhallitus § 113 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Talouden katsaus 
 
Kh 05.06.2023 § 113  

Kuullaan talouskatsaus. 
 
Ehdotus: 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 114 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Toimielimien päätökset 
 
Kh 05.06.2023 § 114  

Lautakuntien pöytäkirjat tulee toimittaa kunnanjohtajalle neljän päi-
vän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Kunnanhallituksella on ot-
to-oikeus lautakuntien, oman jaostonsa sekä alaisensa johtokunnan 
ja viranhaltijan päätöksiin. Ottopäätöksen voi tehdä kunnanhallitus 
tai sen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty vi-
ranhaltija. Otto-oikeutta on käytettävä viimeistään oikaisuvaatimus-
ajan kuluessa. Käytännössä kunnanjohtaja käy lautakuntien päätök-
set läpi. Kunnanhallituksen ottaessa kantaa otto-oikeuden käyttämi-
seen merkitään sille toimitetut pöytäkirjat tiedoksi ja samalla pääte-
tään, ettei otto-oikeutta käytetä pöytäkirjoihin sisältyvissä asioissa. 
Pöytäkirjojen jäljennöksiä ei liitetä kunnanhallituksen pöytäkirjaan, 
mutta niiden on oltava jäsenten käytettävissä kunnanhallituksen ko-
kouksissa. 
 
Seuraavien toimielinten pöytäkirjat ovat nähtävillä kokouspaikalla:  
Elinvoima- ja tekninen lautakunta 15.5.2023, Sivistyslautakunta 
23.5.2023. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielimien tekemät päätökset ja 
toteaa, ettei KuntaL 51 §:n mukaista otto-oikeutta ole käytetty. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 115 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kh 05.06.2023 § 115  

Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi seuraavat asiapaperit: 

 
Kela - Yhä useampi perustoimeentulotuen saaja on työssäkäyvä 
 - Etuusehdotusta pitäisi valmistella seuraavalla hallituskaudella, 

esittävät Kela ja Soste 
 - Energian säästämistä ja parempia asiakaskokemuksia - nämä 

teemat korostuivat Kelan vastuullisuustyössä vuonna 2022 
 - Kela maksoi etuuksia 16,3 miljardia euroa vuonna 2022 
 - Kela suosittelee, että myös työllisyyden kuntakokeiluissa 

käytettäisiin uutta yleistä suostumuslomaketta 
 - Kela ja saamelaiskäräjät kannustavat saamenkielisiä käyttämään 

omakielisiä palveluja  
 - Sosiaaliturvan uudistusten täytyy perustua ihmisten arjen 

ymmärtämiseen 
 - Tutkimus: Korkeampi lasten yksityisen hoidon tuki kasvatti 

yksityisen varhaiskasvatuksen kysyntää merkittävästi 
 - Toimeentuloturvainfo 
 
Korkein hallinto-oikeus - Vuosikertomus 2022 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat 
 - Hyvinvointialan yleinen virka- ja työehtosopimus /HYVTES) 2023-

2025 
 - OVTES 2022-2025 sopimusluonnokset 1.8.2023 lukien koskien A 

osion määräyksiä 36 § Määräaikaisen viranhaltijan 
lomapäiväkorvaus ja 37 § Virkavapaan vaikutus palkkaukseen 

 - Luontoisetuna annettavan polkupyöräedun vaikutus  
 
Kuntaliitto - Yleiskirje 7/2023; Tasa-arvolain soveltaminen laajenee 

varhaiskasvatukseen - muutokset voimaan 1.6.2023 lukien 
 
Lapin ELY-keskus - Lupa poiketa luonnonsuojelulain (1096/1996) 

rauhoitussäännöksistä/ Letot-hanke/ Lapin ELY-keskus 
 - Lupa poiketa luonnonsuojelulain (1096/1996) 

rauhoitussäännöksistä/ Metsähallitus 
 - Lupa poiketa luonnonsuojelulain (1096/1996) 

rauhoitussäännöksistä/ Alleco Oy 
 
Lapin hyvinvointialue - Aluehallituksen kokoustiedote 19.4.2023 kokouksesta 
 - Aluehallituksen päätöksiä 3.5.2023 
 
Lapin liitto - Hallituksen pöytäkirja 4/2023 24.4.2023 
 
 
Pohjois-Lapin alueyhteistyön kuntayhtymä 
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Kunnanhallitus § 115 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 - Yhtymäkokous 19.4.2023 pöytäkirja 
 
Pohjois-Lapin Ruoka Oy - Hallituksen pöytäkirja 3/2023 12.4.2023 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö 
 - Sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen parantaminen 

hyvinvointialueilla 
 
Utsjoen kunta -Utsjoen kunnan lausunto Lapin Ely-keskuksen lausuntopyyntöön 

koskien Maantien 92 parantamista Karigasniemen sillan kohdalla. 
 
Päätös: 
 

 Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 116 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

TE24 -työllisyysalueen ja järjestämissuunnitelman valmistelu 
 
Kh 05.06.2023 § 116  

Selostus  
Tasavallan presidentti vahvisti 23.3.2023 lakipaketin julkisten 
työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisestä. Valtion TE-
palvelut siirretään kuntien järjestämisvastuulle vuoden 2025 alusta 
lukien.   
 
TE-2024 uudistus valtakunnallisen valmisteluaikataulun mukaan 
kuntien yhteistoimintasopimukset työllisyysalueista tai päätökset 
itsenäisestä järjestämisestä sekä suunnitelmat työvoimapalvelujen 
järjestämisestä tulee olla työ- ja elinkeinoministeriössä lokakuun 
2023 loppuun mennessä. Yhteistoimintasopimuksista tulee tehdä 
valtuustotasoiset päätökset, mutta päätösten ei tarvitse olla 
toimitusajankohtaan mennessä lainvoimaisia.  
 
TE- palvelut siirretään kunnalle tai useammasta kunnasta 
muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka työvoimapohjan on 
oltava vähintään 20 000 henkilöä. Yhteistoiminta-alueiden 
muodostamisessa on lisäksi otettava huomioon maantieteellinen 
yhteys, työssäkäynnin toimivuus, kielellisten oikeuksien 
toteutuminen ja riittävät resurssit. Viranomaiselle kuuluvaa 
toimivaltaa käyttää kuntalain mukaan järjestämisvastuussa oleva 
taho eli yhteistoiminnassa järjestetyissä palveluissa vastuukunta tai 
kuntayhtymä. Lain mukaan tästä voidaan sopia myös toisin eli 
toimivaltaa voidaan yksittäisissä tehtävissä antaa 
yhteistoimintasopimuksen jäsenkunnalle kuntalain säännöksistä 
poiketen. Työllisyysalue voi sopia viranomaiselle kuuluvan 
toimivallan siirtämisestä toiselle työllisyysalueelle.  
 
Työllisyysalueet voivat järjestää yhdessä osan palveluista, 
esimerkiksi hankinnat, vieraskielisten palvelut, osan yrityspalveluista, 
hallinnolliset tehtävät. Valmistelun edetessä selvitetään ne palvelut, 
jotka kannattaa toteuttaa yhdessä maakunnan laajuisesti tai vain 
tiettyihin kuntiin kohdistuen.  
 
Lain mukaan järjestäjäkunta kantaa vastuun työllisyysalueen 
palvelujen rahoituksen keräämisestä osallistujakunnilta, palvelujen 
tuottamisesta koko alueen osalta ja sopimuksellisesta 
palvelutarjonnasta jokaisen kunnan kanssa erikseen.   
 
Työllisyysalueselvitys  
Sodankylän kunta teetti syksyllä 2022 esiselvityksen järjestämis- ja 
työllisyysaluevaihtoehdoista Lapissa. Selvitys tarkasteli kaikkia muita 
Lapin kuntia paitsi Rovaniemeä ja Meri-Lapin kuntia. Esiselvitys 
tarkasteli työllisyysaluevaihtoehtoja tilastollisesti 
järjestämiskriteerien, rahoituksen sekä henkilöasiakkaiden ja 
palveluiden näkökulmasta. Tietopohjaa esiteltiin Lapin kunnille 
yhteisissä tilaisuuksissa.  
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Kunnanhallitus § 116 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Esiselvityksen perusteella Sodankylän kunta pyysi maaliskuussa 
2023 muilta kunnilta päätöstä lähteä suunnittelemaan yhteistä 
työllisyysaluetta. Ilmoittautuminen koski yhteistyötä ja 
työkustannusten jakamista suunnitelman laatimiseksi. Sodankylän 
kunnan lisäksi työllisyysaluesuunnittelutyöhön osallistuvat 
Kemijärven kaupunki, Inarin, Kolarin, Pelkosenniemen, Posion, 
Sallan, Savukosken sekä Utsjoen kunnat.   
 
Suunnitteluun osallistuvien kaupungin/kuntien työvoiman määrä on 
yhteensä 15 608 henkilöä (vuosi 2020) ja työvoimaennuste vuodelle 
2035 on 12 646 henkilöä.   
 
Työllisyysaluesuunnitelmaa valmistellaan poikkeuslupahakemuksen 
vaatimuksiin vastaten. Suunnitelmassa otetaan huomioon myös 
mahdolliset muut kunnat, jotka voivat liittyä mukaan.  
 
Lapin työllisyysalueen (pl. Rovaniemi-Ranua ja Meri-Lapin ja 
Tunturi-Lapin –työllisyysalueet) muodostaminen etenee seuraavasti:  
-TE-palvelut 2024 –uudistuksen valmistelua koskeva 
ajankohtaiskatsaus on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 8.5.2023   
 
-Kuntien periaatepäätökset yhteisestä työllisyysalueesta 28.6.2023 
mennessä 
  
-Suunnitelma työvoimapalvelujen järjestämiseksi sekä kuntien 
yhteistoimintasopimuksesta käynnistyy elokuussa   
 
-Kuntien valtuustojen päätökset työllisyysalueisiin osallistumisesta ja 
suunnitelmasta viimeistään syyskuussa  
 
-31.10.2023 kuntien tulee toimittaa ministeriöön sopimukset 
yhteistoiminnasta, joiden pohjalta muodostuvat 1.1.2025 toimintansa 
käynnistävät työllisyysalueet 
 
Ehdotus:   
 
Kunnanhallitus päättää, että Utsjoen kunta lähtee mukaan yhteisen 
työllisyysalueen perustamiseen. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Sodankylän kunta  
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Kunnanhallitus § 117 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Paikallisten järjestelyerien jakaminen 
 
Kh 05.06.2023 § 117  

Kunnan palkka-asiamiehenä toimiva kunnanjohtaja on aiemmin 
kunnanhallituksen valtuutuksella päättänyt paikallisten järjestelyerien 
jakamisesta työntekijöiden edustajien kanssa  käytävien 
paikallisneuvottelujen perusteella sekä hallintopäälliköitä kuultuaan. 
Myös sopimuskausi 2022-2025 sisältää paikallisia eriä. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan palkka-asiamiehenä 
päättämään sopimuskauden 2022-2025 paikallisten erien 
jakamisesta paikallisneuvottelujen perusteella sekä 
hallintopäälliköitä kuultuaan entisen käytännön mukaisesti. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Kunnanjohtaja  
 Hallintopäälliköt  
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Kunnanhallitus § 118 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Lisämääräraha uusien suorien Keski-Euroopan reittilentojen markkinoimiseen 
 
Kh 05.06.2023 § 118  

Matkailun kehittäminen on keskeistä Utsjoen kunnan elinvoiman 
edistämiselle. Saavutettavuus on suurin haaste matkailun 
kehittymiselle. Kattava reittilentoliikenne lähikentille on välttämätön 
Utsjoen kansainvälisen matkailun kehittymiseksi. Viime vuosina 
Ivalon kentälle on lentänyt Finnair Helsingistä kesällä ja syksyllä yksi 
lento päivässä (kolmiolento), talvikaudella 3-4 lentoa päivässä (joista 
osa kolmiolentoja). Lisäksi Lufthansa lentää välillä Frankfurt-Ivalo. 
Finnairin nykyiseen strategiaan ei kuulu suorat reittilennot Lappiin 
Euroopasta tai muilta markkinoilta. 
 
Utsjoen matkailun kehittymiselle on eduksi erityisesti suorat 
reittilennot Ivaloon Keski-Euroopasta, josta alueelle on tällä hetkellä 
eniten kysyntää. Kestävän kehityksen kannalta Keski-Euroopan 
markkinoissa on suurin potentiaali: Keski-Eurooppalaisten 
matkailijoiden lennot (eli lentojen päästöt) etenkin suorilla lennoilla 
ovat suhteellisen vähäiset lyhyen lentomatkan takia, matkailijoiden 
viipymät ovat pitkiä (kerran viikossa tulevilla suorilla reittilennoilla 7 
vrk) ja kohderyhmä on valmis maksamaan majoituksista ja 
aktiviteeteista sekä käyttämään alueen palveluita. Keski-Euroopasta 
tulevat matkailijat jakavat alueemme arvot ja alueemme tunnettuus 
sekä haluttavuus markkinoilla on jo korkea. Keski-Euroopasta on 
kiinnostusta paitsi talvikauteen myös kesä- ja syyskaudelle eli 
potentiaali ympärivuotiseen matkailuun markkinoilla on korkea.  
 
LND neuvottelee uusista reiteistä Finavian ja Visit Finlandin kanssa 
tiiviissä yhteistyössä alueen kuntien kanssa. Uusien reittien 
avauksiin panostetaan jakamalla riskiä niistä valittujen lentoyhtiöiden 
kanssa, maksamalla nk. markkinointitukea. Finavianilla ja visit 
Finlandilla on tietyt kriteerit tuelle, jota he myöntävät. Malliin kuuluu, 
että myös kohdealueet osallistuvat uuden reitin markkinointitukeen. 
Nyt neuvotteluissa on talvelle kaksi suoraa reittilentoa talvikaudelle 
2023-2024: Edelweiss-yhtiön reitti Zurich-Ivalo kerran viikossa A321 
(220 paikkaa) ja Vuelingin lento Pariisi-Ivalo. Pariisin reitille on 
neuvotteluissa esillä kaksi suoraa viikkovuoroa yht. 40 lähtöä (eli 80 
meno-paluu lentoa) talvikauden aikana. Koneena 220 paikkainen 
A321. Lentoyhtiöt aloittavat korkeasta sesongista ja sen mentyä 
hyvin on mahdollisuus aloittaa neuvottelut lentojen jatkamisesta 
alkuun kesäkaudelle, sitten syksyyn ja lopulta ympärivuotisiksi. Siksi 
on tärkeää, että useampi lentoyhtiö aloittaa ensi talvikaudella suorat 
reittilennot talvikaudella. 
 
Tarve alueelta tulevaan kertakorvausmalliseen markkinointitukeen 
reitin avaukseen näille kahdelle reitille on yhteensä 70 000 e. 
Edelweissin reitinavauksen alueelle kohdistuva markkinointituki on 
30 000 e ja Vuelingin reitille 40 000 e. Reittilentojen luontainen 
vaikutusalue on Utsjoen, Inarin ja Sodankylän alueilla. 
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Kunnanhallitus § 118 05.06.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Ehdotus: 
 
1) Kunnanhallitus esittää valtuustolle lisämäärärahaa kahden 
reittilentoreitin avaamisen markkinointikuluihin 10 000 € elinvoiman 
toimialalle, matkailun kustannuspaikalle.  
 
2) Utsjoen kunta osallistuu yhdessä Inarin ja Sodankylän kuntien 
kanssa kahden mainitun reitin kertaluonteiseen markkinointitukeen. 
Utsjoen osuus on 10 000 €, jos reiteistä syntyy sopimus tässä 
esitetyllä tavalla. Jos sopimus syntyy vain toisesta reitistä tai muuten 
tavoitelluista reiteistä aiottua pienemmällä tavalla ja pienemmällä 
markkinointituella, Utsjoen kunnan osuus on silloin kuntien 
maksamasta markkinointituesta 1/7. Markkinointituki uuden reitin 
avaamiseen on kertaluonteinen. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

Muutoksenhakukiellot 

Kieltojen 
perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvali-
tusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa: 

 Pykälät 
 89, 90, 91, 92, 94, 97, 98, 99, 103, 104, 105, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 118 
  

 Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 137 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, 
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

 Pykälät 
 93, 95, 96, 100, 101, 102, 106, 107, 108, 116, 117 
  

 HallintolainkäyttöL 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 
valittamal:la. 

 Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
  
  

Oikaisuvaatimusohjeet 

Oikaisu-
vaatimus-
viran 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite: 

omainen ja 
–aika 

Utsjoen kunnanhallitus 
PL 41 
99981 Utsjoki 
 

 Pykälät 
 93, 95, 96, 100, 101, 102, 106, 107, 108, 116, 117 
  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.Oikaisuvaatimusaikaa 

laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

Oikaisu-
vaatimuk-
sen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

Valitusosoitus 

Valitusvi-
ranomai-
nen ja vali-
tusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaati-
muksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 

 Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 
  Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 

 Käyntiosoite: Isokatu 4, Oulu 
 Postiosoite: PL 189 
 90101  OULU 

 Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika 
  30 päivää 
  
 Hallintovalitus, pykälät Valitusaika 
   päivää 
  

 Muu valitusviranomainen , osoite ja postiosoite Pykälä Valitusaika 
    päivää 
  
    päivää 
  
    päivää 
 Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei 

oteta lukuun. 

 Liitetään pöytäkirjaan 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

 

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava  
 - valittajan nimi, postiosoite, kotikunta ja puhelinnumero 
 - päätös, johon haetaan muutosta 
 - miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
 - muutosvaatimuksen perusteet 
 
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainostaan 
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan nimi, postiosoite, kotikunta ja 
puhelinnumero. 
 
Valitusasiakirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi 
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.  

Valitusasia
kirjojen toi-
mittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos valitusjan 

viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 

saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. 

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat 

on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 
  
 Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät 
  
  
  
 Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosite Pykälät 

Lisätietoja  
  
  
  
  
 Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.  Liitetään pöytäkirjaan 

 


